40. edycja
Ogodlnopolskiego Konkursu Poprawy Warunkéw Pracy

Organizatorzy Konkursu

¢ Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

e Ministerstwo Gospodarki

¢ Naczelna Organizacja Techniczna (FSNT-NOT)
wspotpraca:

e Ministerstwo Zdrowia

e Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

e Ministerstwo Edukacji Narodowe]

o Panstwowa Inspekcja Pracy

e Urzad Dozoru Technicznego

o Wyzszy Urzad Gérniczy

e Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

e Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
e Niezalezny Samorzgdny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢”

e Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

Sekretariat Konkursu: Centralny Instytut Ochrony Pracy

— Panstwowy Instytut Badawczy

Finansowe nagrody w tegorocznej edycji Konkursu ufundowali:

e Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
e Urzad Dozoru Technicznego
e Polska Telefonia Cyfrowa S.A.
e Fiat Auto Poland S.A.
e Polskie Zrzeszenie Producentow
i Dystrybutoréw Srodkéw Ochrony Indywidualne;
e Mazowiecka Spotka Gazownictwa sp. z 0.0.
e Koksownia Przyjazn Sp. z o.0.
e Operator Gazociggdéw Przesytlowych GAZ-SYSTEM S.A.



e Team Prevent Sp. z 0.0.
e Pani Prezes Naczelnej Organizacji Technicznej FSNT- NOT ufundowata
ponadto nagrody rzeczowe w postaci trzech rocznych prenumerat

,Przegladu Technicznego”.

Wyniki 40. edycji Konkursu

Kategoria: Rozwigzania techniczne i organizacyjne

NAGRODA | STOPNIA

Poprawa bezpieczenstwa pracy w goérniczych wyrobiskach eksploatacyjnych

poprzez wdrozenie systemu PECM z modutem Gather

Autorzy:

- Marek Jaszczuk, Stanistaw Szweda, Jézef Markowicz z Politechniki Slgskiej
w Gliwicach; Wydziat Gornictwa i Geologii; Instytut Mechanizacji Gérnictwa

- Joanna Rogala-Rojek, Dariusz Jenczmyk, Aleksander Piecha
Z Instytutu Techniki Gérniczef KOMAG w Gliwicach

- Jacek Stankiewicz, Marcin Szczurkowski, Michat Warzecha
z ELSTA Sp. z 0.0. w Wieliczce

W polskim gornictwie dominujgcym systemem podziemnej eksploataciji
poktadow wegla kamiennego jest system sScianowy, w ktérym podstawowg role
w zapewnianiu bezpieczenstwa zatdg gorniczych, spetniajg sekcje obudowy
zmechanizowanej. Ze wzgledu na potrzebe ograniczania wydatkow
inwestycyjnych, co jest wymuszane sytuacjg ekonomiczng, w zakladach
wydobywczych powszechnym  zjawiskiem bylo  stosowanie  starych
i wyeksploatowanych sekcji $cianowych obudowy zmechanizowanej. Wigzato sie
to z ryzykiem, gdyz z reguty bytlo brak danych dotyczgcych przebiegu ich

eksploatacji.

Obecne przepisy zobowigzujg uzytkownika tych urzadzen do
przeprowadzania regularnej oceny ich stanu technicznego, a takze
dokumentowania eksploatacji. Poniewaz dotychczas stosowane systemy
identyfikacji sekcji obudowy i jej elementow oraz sposoby sprawdzania przebiegu



ich uzytkowania opieraty sie na tradycyjnych metodach, opracowano nowe,

skuteczniejsze rozwigzanie.

Nowe rozwigzanie polega na zastosowaniu technologii radiowej identyfikacji
elektronicznej (RFID - Radio Frequency IDentification) do zdalnego odczytu
danych  zakodowanych ~w  ukladach  elektronicznych  umieszczonych
w poszczegolnych elementach. Do odczytu danych zostat opracowany autorski
elektroniczny system identyfikacji elementow sekcji obudowy zmechanizowanej
PECM (Platforma Ewidencji Czesci Maszyn). Umozliwia on tatwe monitorowanie
przebiegu i stopnia eksploatacji bardzo duzej liczby podstawowych elementow
sekcji scianowych obuddéw zmechanizowanych. Zastosowanie tego systemu
umozliwia uzyskanie rzetelnych i wiarygodnych informacji o podstawowych
elementach nosnych obudowy. Kompleksowe gromadzenie i przetwarzanie danych
w systemie elektronicznym podnosi jakos¢ procesu oceny stanu technicznego, co

takze ma wptyw na ograniczanie zagrozen na stanowiskach pracy w kopalniach.

Rozwigzanie zastosowano w 20 kopalniach, a ponadto stosujg je wszyscy
producenci zaopatrujgcy rynek krajowy w sekcje obudowy zmechanizowane.
Szacuje sie, iz poprawa warunkow pracy osiggnieta dzieki zastosowaniu

niniejszego rozwigzania nastgpita u ok. 6.000 osob.

NAGRODA Il STOPNIA

Program ,,Zgtos zagrozenie bezpieczenstwa”

Autorzy:

- Dariusz Loska, Przemystaw Gostomski, Jan Ptaza, Jan Szrajber, Leszek Majczyna,
Mariusz Kondracki, t ukasz Stanczak
Z Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. w Ptocku

Przeprowadzona w PKN Orlen wewnetrzna analiza istniejgcego potencjatu
prewencyjnego wykazata niedostateczne wykorzystanie mozliwosci aktywnego

przeciwdziatania wypadkom, katastrofom i awariom.

Dlatego w 2011 r. zostat opracowany i wdrozony program pn. ,Zgtos
zagrozenie bezpieczenhstwa”, ktorego celem jest zwiekszenie zaangazowania
pracownikow w dbatos¢ o bezpieczenstwo swoje i 0séb wspodtpracujgcych w firmie.

System stanowi dodatkowy kanat komunikacji miedzy pracownikami. W celu
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umozliwienia skutecznego funkcjonowania zostat on umieszczony w wewnetrzne;j
sieci Intranet Orlenu, jako odpowiedZz na potrzeby pracownikow dotyczace

utatwienia mozliwosci zgtaszania ewentualnych zagrozen na stanowisku pracy.

Program jest przyjazny dla uzytkownika i tatwy w obstudze. Zgtoszenia
przekazywane przez pracownikow drogg e-mailowg trafiajg do ich bezposrednich
przetozonych, a nastepnie do dzialu BHP. Tam zespdt specjalistdw analizuje
problemy i wprowadza dziatania naprawcze (czesto przy wspotpracy
ze zgtaszajgcym lub jego kierownikiem), w celu wyeliminowania zagrozenia.
Zatozeniem programu jest szybkie reagowanie na zgtoszenia i rozwigzywanie
co najmniej 80% zasygnalizowanych probleméw w ciggu maksymalnie jednego
miesigca. Nowe rozwigzanie utatwia wszystkim pracownikom identyfikacje
i umozliwia monitorowanie nowo pojawiajgcych sie zagrozen oraz zwieksza ich
zaangazowanie w identyfikacje zagrozen i proponowanie dziatan naprawczych

I zapobiegawczych.

Program wdrozono w PKN Orlen S.A. na 100 wydziatach produkcyjnych,
a jego zasiegiem objeto ponad 4.000 pracownikow. Program jest wdrazany

w spotkach Grupy Kapitatowej.

Po wdrozeniu rozwigzania wskaznik wypadkowosci w 2011 r. obnizyt sie
0 46% w poréwnaniu do wskaznika z 2010 r., co stanowi najlepszy wynik w historii

spotki.
NAGRODA Il STOPNIA

Poprawa bezpieczenstwa pracy w kopalniach
Katowickiego Holdingu Weglowego S.A. przez prowadzenie instruktazy
metoda ,,5 MINUT DLA BEZPIECZENSTWA”

Autorzy:

- Waldemar Mréz, Eugeniusz Matobecki, Marek Steczek
Z Katowickiego Holdingu Weglowego S.A. w Katowicach

- Agnieszka Szczygielska
z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - PIB w Warszawie

Obowigzkowe szkolenia z zakresu bhp stanowig jedno z podstawowych
narzedzi zmiany $wiadomosci pracownikow w zakresie przestrzegania zasad

bezpieczenstwa i higieny pracy. Ich celem jest poszerzenie wiedzy dotyczgcej



identyfikacji zagrozen, a takze umiejetnosci unikania sytuacji niebezpiecznych oraz

wiasciwej reakcji na niebezpieczne zachowania pracownikéw.

W kopalniach Katowickiego Holdingu Weglowego od 2005 r. funkcjonowat
bardzo rozbudowany system szkolen bhp, a mimo to od 2005 do | potowy 2010 r.
zaobserwowano tendencje wzrostowg liczby wypadkow przy pracy. Na podstawie
przeprowadzonych analiz i wnioskéw z auditow stwierdzono konieczno$¢ podjecia
dodatkowych dziatarn majgcych na celu poprawe skutecznosci przekazywania
informacji dotyczacych bhp oraz zmiane $wiadomosci pracownikow co do

odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo witasne i wspotpracownikow.

Dlatego wprowadzono instruktaze metodg ,5 minut dla bezpieczenstwa”.
Miato to na celu podniesienie Swiadomosci pracownikobw w zakresie
bezpieczenstwa pracy, ich aktywizacje i przeciwdziatanie rutynowemu
postepowaniu na stanowiskach pracy, co przyczynia sie do ograniczenia
wypadkowosci w kopalniach. Jako forme realizacji tych celéw przyjeto
prowadzenie krétkich rozméw na temat bezpieczenstwa pracy z pracownikami
bezposrednio na ich stanowiskach pracy (rozmowy prowadzg kilkuosobowe

specjalnie przygotowane zespoty).

Projektem objeto tgcznie zatogi 21 $cian wydobywczych, 40 przodkow i okoto
1150 innych stanowisk pracy. W wyniku wdrozenia projektu w 2011 r. zanotowano
zmniejszenie liczby wypadkow przy pracy w kopalniach KHW S.A. 0 21 w stosunku
do roku poprzedniego (345 wypadkéw w roku 2011 w poréwnaniu do 366
wypadkéw w roku 2010). Jednoczesnie zaobserwowano zmniejszenie udziatu
,czynnika ludzkiego” jako przyczyny wypadkéw o 5,5%. W efekcie, dzieki
zmniejszonej liczbie wypadkdéw przy pracy, straty w 2011 r. byly mniejsze o 630

tys. zt w poréwnaniu do 2010 r.

Ze wzgledu na uniwersalnos¢ rozwigzania i potozenie nacisku na zmiane
zachowan pracownikédw na probezpieczne, nowatorska metoda prowadzenia
instruktazu moze by¢ wdrozona w innych spotkach weglowych, w ktérych podobnie
jak w KHW S.A. przyczyng okoto 80% wypadkoéw przy pracy jest czynnik ludzki.
Przyczyni sie to do zmiany $wiadomosci pracownikdbw w zakresie

odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wtasne i wspoétpracownikow.



NAGRODA Il STOPNIA

Bezprzewodowy system wspierania logistyki

dla transportu podziemnego WLSS

Autorzy:

- Przemystaw Wiszniowski, Dariusz Babecki, Marek Betza, Tomasz Szpak,
Tomasz Mazur, Michat tempicki, Krzysztof Zych, Radostaw Betza, Dawid Nakonieczny
Z Instytutu Technik Innowacyjnych EMAG w Katowicach

Najwieksza liczba wypadkéw w gornictwie podziemnym wystepuje podczas
transportu. Osoba zarzgdzajgca podziemnymi systemami transportowymi powinna
by¢ wyposazona w srodki techniczne zapewniajgce otrzymywanie aktualnych
danych dotyczgcych biezgcej sytuacji, szczegolnie lokalizacji poszczegdinych
pojazdow oraz ich stanu technicznego. Brak kompleksowych rozwigzan w tej
dziedzinie negatywnie wptywa na efektywne sterowanie procesami transportowymi

oraz na ich bezpieczenstwo.

W celu zwiekszenia bezpieczenstwa tych proceséw, w Instytucie Technik
Innowacyjnych EMAG opracowano i wdrozono system WLSS - bezprzewodowy
system wspierania logistyki. Dziatanie systemu opiera sie na cyfrowej transmis;ji

bezprzewodowej, dzieki czemu mogg by¢ realizowane nastepujgce funkcje:
- precyzyjna lokalizacja potozenia pojazdow w czasie rzeczywistym

- wykrywanie aktualnie zajmowanego toru

- wykrywanie mozliwosci wystgpienia kolizji

- wizualizacja rozlokowania pojazdéw

- komunikacja z kierowcami za pomocg wiadomosci tekstowych

- wysytanie priorytetowych komunikatéw alarmowych z/do pojazdow

- transmisja danych diagnostycznych z pojazdow

- wizualizacja informacji diagnostycznych.

Jedng z dodatkowych funkcji systemu (zwiekszajgcych bezpieczehstwo
prowadzonych prac) jest mozliwos¢ integracji z systemem telewizji przemystowej,
w celu monitorowania wizyjnego obiektéw, oraz integracji z systemami wykrywania

i powiadamiania o zagrozeniach.



System zostat wdrozony w 2011 roku w KGHM Polska Miedz S.A.
w zaktadzie Gorniczym Polkowice-Sieroszowice. System wzbudza zainteresowanie
wielu kopalni zarbwno w Polsce, jak i za granicg i moze by¢ wdrozony w kazdej
z nich. Cechuje go fatwos¢ dostosowywania do indywidualnych potrzeb

przedsiebiorstwa przy jednoczesnym zachowaniu mozliwosci dalszej rozbudowy.

Dzieki zastosowaniu systemu, osiggnieta poprawa bezpieczenstwa pracy
dotyczy bezposrednio dysponentéw i kierowcdéw pojazdéw oraz wszystkich

pracownikow uczestniczgcych w pracach zwigzanych z transportem.

NAGRODA Il STOPNIA

Pomost sztucznego dna szybu stosowany w ukiadach ochronnych

transportu pionowego z wykorzystaniem dyssypacji energii

Autorzy:

- Mariusz Szot, Stanistaw Prusek, Jan Szymata, Krzysztof Paradowski, tukasz Szot,
Bogustaw Kubis, tukasz Hankus, Bogusfaw Gawliczek, tukasz Matecki, Marcin Witek
z Gtéwnego Instytutu Gornictwa w Katowicach

Pomosty bezpieczenstwa sztucznego dna szybu sg znane (opisane w kilku
patentach) jako rozwigzania zabezpieczajgce. Jednak wiele parametrow
opatentowanych rozwigzan nie spetnia wymagan wspotczesnego goérnictwa, m.in.
Z uwagi na ograniczenia przejmowanej energii, wystepowanie ztgczy spawanych,
czy tez sposoby tgczenia z obudowg. Dlatego opracowano nowe rozwigzanie

sztucznego dna szybu, ktérego celem byto ograniczenie wymienionych wad.

Podstawowym zadaniem zaproponowanego rozwigzania jest zapewnienie
ochrony pracownikom gtebigcym szyby gornicze przed spadajgcymi elementami,
czestokro¢ o znacznej masie i z duzej wysokosci. Opracowana i skonstruowana
ostona stanowi zabezpieczenie mechaniczne w postaci wielowarstwowego uktadu
membranowego zbudowanego z krzyzujgcych sie strun, bedgcego elementem
sprezystymi amortyzujgcym energie spadku. Wytracenie energii spadajgcego

elementu nastepuje wskutek tarcia miedzy warstwami krzyzujgcych sie strun.

W rozwigzaniu zastosowano konstrukcje nosng osadzong w obudowie szybu,
wypetniong membrang wykonang z elementéw strunowych siedmiosplotowych.

Konstrukcja nosna wbudowana jest w obmurze szybu i stanowi gniazda
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montazowe dla elementow membrany. Zaletg pomostu sztucznego dna jest jego
maty ciezar, tatwos¢ montazu membrany, pewno$S¢ mocowania elementéw
ttumigcych przez zastosowanie uchwytéw samozaciskowych, mozliwosé

dopasowania nosnosci pomostu. Inne zalety, to:

- niski koszt wytworzenia w poréwnaniu z dotychczas sosowanymi konstrukcjami
- wysoka skutecznos¢ potwierdzona zastosowaniem praktycznym w kopalniach
- budowa modutowa umozliwiajgca dostosowanie do potrzeb

- wyeliminowanie prac spawalniczych przy montazu.

Zastosowanie pomostu sztucznego dna szybu przyczyni sie do poprawy
warunkéw pracy 160 osob. Mozliwe jest jego wdrazanie w innych kopalniach, a jest
ono coraz bardziej potrzebne w praktyce goérniczej ze wzgledu na wzrastajgca

liczbe prowadzonych wgtebien. Zgtoszono je do Urzedu Patentowego RP.

NAGRODA Il STOPNIA

Bielszowicki system tadowania otworéw strzatlowych
o dlugosci powyzej 70 m

Autorzy:

- Andrzej Szymusiak, Zbigniew Bator, Tomasz Kosz, Mirostaw Michalik
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,Bielszowice” w Rudzie Slgskiej

Stosowana w gornictwie aktywna profilaktyka tgpaniowa (roztadowywanie
naprezen w strefach ich koncentracji) jest realizowana przez wykonywanie tzw.
strzelan profilaktycznych polegajgcych na odpalaniu duzych ilosci materiatu
wybuchowego w otworach strzatowych o jak najwiekszej dtugosci. Z uwagi na
uwarunkowania techniczne, otwory te nie przekraczajg 70 m (w gtebszym otworze
niemozliwe jest umieszczenie lontu detonujgcego wprowadzanego za pomocg

weza HDPE, ktéry wowczas sie wygina).

Dlatego opracowano nowe rozwigzanie umozliwiajgce tadowanie otworéw
strzatowych o diugosci 95 m, a zatem zwiekszajgce skuteczno$¢ aktywnego
zwalczania zagrozenia tgpaniami. Rozwigzanie to polega na wprowadzaniu do
otworu kotwy drewnianej (wraz z linkg stalowg), ktora jest zaklinowywana na dnie

otworu strzatowego. Przeciggnieta za pomocg kotwy linka stalowa utatwia
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umieszczanie w otworze weza HDPE (High-density polyethylene) wraz z dwoma

nitkami lontu detonacyjnego.

Nowa metoda zostata wdrozona w Kopalni Bielszowice, zarowno na terenie
wyrobisk eksploatacyjnych, jak i przygotowawczych. Moze by¢ stosowana
w kazdym przedsiebiorstwie wykonujgcym roboty strzatowe. Obecnie kopalnia
Bielszowice to jedyny zaktad w Polsce, w ktorym stosuje sie otwory strzatowe

o dtugosci przekraczajgcej 70 m.

W wyniku zastosowania rozwigzania, poprawg warunkéw pracy zostato
objetych 58 o0so6b pracujgcych na stanowiskach goérnikdw strzatowych. Dzieki
zmniejszeniu zagrozenia tgpaniami, poprawa bezpieczenstwa pracy dotyczy

posrednio catej zatogi kopalni.

NAGRODA Il STOPNIA

State srodki dostepu miedzy dwoma poziomami
jako systemowe rozwigzania techniczne w zakresie organizacji pracy
na wysokosci wewnatrz i na zewnatrz hal naprawczych w Sekcjach

Napraw i Eksploatacji Taboru w ,,Kolejach Mazowieckich — KM” sp. z o0.0.

Autor:
- Jacek Bochenski z ,Kolei Mazowieckich — KM” sp. z 0.0. w Warszawie

W sekcjach napraw i eksploatacji taboru kolejowego wystepujg stanowiska
pracy na wysokosci wewnagtrz i na zewnatrz hal naprawczych, wyposazone zwykle
w drabiny przystawne i szelki bezpieczehstwa z linami mocowanymi do statych
elementdéw konstrukcji. Tradycyjne rozwigzania, oprocz ryzyka upadku
z wysokosci, powodujg duzy wysitek fizyczny pracownikédw wykonujgcych

czynno$ci na tych stanowiskach.

Dlatego opracowano i wdrozono w halach przeglagdowych spétki ,Koleje
Mazowieckie — KM” state pomosty robocze, w miejsce drabin, przy wejsciu na dach
wagonu, state systemy asekuracji poziomej na stanowiskach przeglgdowych
wagondéw oraz state systemy asekuracji poziomej i pionowej przy odsniezaniu

dachoéw budynkéw hal przeglagdowych. Tym samym zminimalizowane zostato



ryzyko potkniecia i poslizgniecia, upadku z drabiny oraz ograniczony zostat wysitek

fizyczny pracownikdw w wyniku zmiany kata nachylenia schoddw.

Dzieki zastosowaniu tych praktycznych rozwigzan organizacyjno-
technicznych nastgpit znaczny wzrost bezpieczehstwa prac wykonywanych na
wysokosci wewnatrz i na zewnatrz hal naprawczych taboru kolejowego. Ich
wdrozenie w zakladzie napraw i eksploatacji taboru kolejowego przyniosto

poprawe warunkow pracy co najmniej 80 pracownikom.

Zaletg rozwigzania jest mozliwos¢ jego zastosowania na wielu podobnych

stanowiskach pracy w innych zaktadach.

Kategoria: Prace naukowo-badawcze

NAGRODA | STOPNIA

Wykorzystanie technik rzeczywistosci wirtualnej do szkolenia pracownikéw

w zakresie postepowania w czasie prac szczegolnie niebezpiecznych

Autorzy:

- Andrzej Grabowski, Marcin Milanowicz, Jarostaw Jankowski
z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — PIB w Warszawie

Techniki rzeczywistosci wirtualnej (VR) zyskujg coraz wiekszg popularnosc
jako narzedzia wykorzystywane do badan naukowych bgdz szkolen. Komputerowa
symulacja zjawisk zachodzgcych w $wiecie rzeczywistym umozliwia bowiem
wyeliminowanie  zagrozen zwigzanych z czynnos$ciami  wykonywanymi
w warunkach rzeczywistych. Cechuje jg wieksza uniwersalnos¢ stosowania, a

ponadto generuje mate koszty wykorzystania.

W opracowanym w CIOP-PIB rozwigzaniu zbudowano i uruchomiono
stanowisko badawczo-szkoleniowe, w ktérym wykorzystano techniki zanurzeniowej
rzeczywisto$ci wirtualnej w procesie doskonalenia wiedzy pracownikéw i oceny ich
zachowan w sytuacjach awaryjnych moggcych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i
zycia. Jest to istotne zwtaszcza w przypadku szkolen oséb wykonujgcych prace

szczegolnie niebezpieczne.

Technika zanurzeniowa VR charakteryzuje sie niemal catkowitym

odizolowaniem zmystow cztowieka od wrazen wzrokowych i dzwiekowych
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rzeczywistego Swiata. Prezentowany jest obraz i dzwiek przetworzony przez
komputer, bedacy odzwierciedleniem symulowanego w dowolny sposob
srodowiska. Na opracowanym stanowisku wykorzystano hybrydowy system
Sledzenia z systemem wizyjnym do lokalizowania w przestrzeni obiektow,
na ktérych znajdujg sie odpowiednie znaczniki, wspotpracujgcy z uktadem AHRS,

dostarczajgcym informacji o potozeniu przestrzennym obiektu.

W skfad systemu wchodzi 12 kamer pracujgcych w algorytmie analizy
obrazu, wyszukujgcym znaczniki. Wykorzystano promieniowanie podczerwone
w pasmie niewidocznym dla ludzkiego oka. Interakcje cziowieka z wirtualnym
Srodowiskiem zapewniajg specjalne rekawice stuzgce do rejestrowania ruchow
palcow i potozenia dioni w przestrzeni. Umozliwia to odtworzenie w wirtualnym
Swiecie takich ruchow, jak chwytanie, podnoszenie i przemieszczanie wirtualnych
przedmiotéw. Cechy techniki zanurzeniowej VR umozliwiajg najwyzszy, sposréd

dostepnych rozwigzan stopien realnosci symulowanego swiata.

W projekcie wykorzystano wyniki zaawansowanych badan naukowych
realizowanych w srodowisku wirtualnym, moggce znalez¢ zastosowanie w
symulacji dowolnego rodzaju pracy. Techniki rzeczywistosci wirtualnej
wykorzystane do prowadzenia szkolen umozliwig nabycie i przeéwiczenie
prawidtowych reakcji pracownikow w sytuacjach zagrozenia, ale w kontrolowanych,
bezpiecznych warunkach. Podniesienie kompetencji pracownikéw bedzie miato
bezposredni wplyw na poprawe bezpieczenstwa pracy. Opracowanie powstaje we

wspotpracy z Kompanig Weglowa.

NAGRODA Il STOPNIA

SafeAR - system podnoszenia poziomu bezpieczenstwa pracy
z wykorzystaniem technologii Rozszerzonej Rzeczywistosci

Autorzy:

- Dariusz Michalak, tukasz Jaszczyk, Teodor Winkler
Z Instytutu Techniki Gérniczejf KOMAG w Gliwicach

Jednym z czynnikdbw warunkujgcych zapewnienie bezpieczenstwa
w srodowisku pracy jest state podnoszenie wiedzy i Swiadomosci pracownikow,

np. przez szkolenia pracownikbw na temat zagrozen i ich skutkow.
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W poréwnaniu z tradycyjnymi metodami opartymi na wyktadach i materiatach
drukowanych, za wyjagtkowo skuteczne w procesie szkolenia uwaza sie korzystanie

z materiatébw multimedialnych, takich jak filmy czy animacje.

Opracowany przez Instytut KOMAG system safeAR stanowi innowacyjne
narzedzie wspomagajgce prowadzenie szkoleh w zakresie bezpieczenstwa pracy
z wykorzystaniem technologii Rozszerzonej Rzeczywistosci (AR). W tym sposobie
szkolenia pracownik jest wyposazony (w szczegolnosci w rzeczywistym miejscu
pracy) w tzw. przenosne stanowisko szkoleniowe ziozone z komputera
przenosnego (umieszczonego np. w plecaku), okularéw zintegrowanych z kamerg
do rejestracji otoczenia i stuchawek. System rozpoznaje tzw. znaczniki, czyli
graficzne elementy rozmieszczone w miejscach generujgcych potencjalne
zagrozenie dla bezpieczenstwa pracownika. Oprogramowanie systemu umozliwia
wprowadzenie zestawu informacji przypisanych do danego znacznika. Informacje
pobrane z bazy danych umieszczane sg na obrazie z kamery, a nastepnie
odbierane przez osobe szkolong jako obraz rzeczywisto$ci wzbogacony o
dodatkowe elementy. W ten sposéb system identyfikuje zagrozenia i wskazuje ich

lokalizacje w rzeczywistym miejscu pracy.

System jest rozwigzaniem uniwersalnym, ktéore moze znalez¢ zastosowanie
w dowolnej dziedzinie przemystu, w kazdym przedsigbiorstwie. Ograniczeniem jest
liczba dostepnego sprzetu (jest to szkolenie indywidualne) oraz koniecznosc¢
zapewnienia odpowiednich warunkow przestrzennych i oswietleniowych w miejscu

szkolenia.

NAGRODA Il STOPNIA

Metoda neutralizacji zuzytych emulsji olejowych

Autorzy:

- Waldemar Polowski, Janusz Wszotek, Kazimierz Czechowski, tukasz Janczewski
z Instytutu Zaawansowanych Technologii Wytwarzania w Krakowie

Szerokie zastosowanie w przemysle emulsyjnych cieczy obrébkowych do
obrébki skrawaniem (lub stosowanych np. jako ciecze chtodzace) jest przyczynag
powstawania duzych ilosci szczegolnie trwatych emulsji olejowych. Sg one

szkodliwe dla zdrowia cztowieka i zanieczyszczajg $rodowisko naturalne.
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Do ich unieszkodliwiania i utylizacji stosuje sie wiele metod, a z uwagi na ich

ograniczenia, zwykle wykorzystuje sie kilka metod jednoczesnie.

Zgtoszona do konkursu opracowana w IZTW technologia neutralizacji
zuzytych emulsji olejowych ROTRESEL (w opracowanym urzgadzeniu Rotresel 25)
jest oparta na metodzie elektrostatyczno-elektrolitycznej. Elektrody zanurzone w
rozbijanej emulsji wytwarzajg pole elektrostatyczne, w ktdrym zjonizowane krople
oleju, przemieszczajgc sie w kierunku elektrod, ulegajg potgczeniu w wieksze
zespoty. Rozpad emulsji i jej rozdziat na faze wodng i olejowg nastepuje w wyniku
oddziatywania pola elektrostatycznego oraz migracji jonéw glinu (z elektrody)
do fazy wodnej. Przechodzgce do roztworu jony glinu przeksztatcajg sie
w wodorotlenki, ktére absorbujg na swej powierzchni czgstki oleju. W wyniku
elektrolizy skoagulowany i zaadsorbowany olej, zmieszany z produktami
elektrolizy, na skutek konwekcji jest unoszony na powierzchnie w postaci

potptynnego koagulantu. Koagulant jest odsgczany na specjalnych filtrach.

W ten sposdb otrzymuje sie odpad staty o wysokiej wartosci opatowej oraz
wode o czystosci wystarczajgcej do bezpiecznego odprowadzenia jej do
kanalizacji. Zaletg proponowanej metody jest jej efektywnos¢ ekonomiczna. Moze
by¢ ona stosowana zaréwno w przedsiebiorstwach wykorzystujacych obrobke
mechaniczng i plastyczng, jak rowniez w dziedzinach, w ktorych jest konieczna
neutralizacja innych cieczy technologicznych, np. w transporcie, przemysle

gorniczym, wiertniczym, drzewnym i galwanicznym.

Przy wykorzystaniu tej metody mozna utylizowa¢ emulsje jonowe i
bezjonowe. Rozwigzanie umozliwia ograniczanie Ilub eliminacje zagrozen
powodowanych dziataniem substancji chemicznych szkodliwych dla zdrowia
cztowieka (choroby skory i dolegliwosci ukfadu oddechowego), jak rowniez

korzystnie wptywa na zmniejszanie zanieczyszczenia srodowiska.

Urzadzenie ma ochrone patentowa.

Wyréznienia prenumeratami ,.Przegladu Techniczneqgo”

Proponuje sie przyznanie rocznych prenumerat ,Przegladu Technicznego”
ufundowanych przez Panig Prezes Naczelnej Organizacji Technicznej
przedsiebiorstwom nagrodzonym w tegorocznej edycji nagrodg | stopnia
w kategorii rozwigzania techniczne i organizacyjne:
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1. Instytut Techniki Gorniczej KOMAG w Gliwicach

2. Politechnika Slagska w Gliwicach - Wydziat Gérnictwa i Geologii, Instytut
Mechanizacji Gornictwa

3. ELSTA Sp. z 0.0. w Wieliczce

Wyréznienia dyplomami

Kategoria: Rozwigzania techniczne i organizacyjne

o Udoskonalenie ciggu technologicznego prefabrykacji rur wchodzacych
w sktad instalacji przeciwpozarowych (poczawszy od ich magazynowania,
transportu, obrébki mechanicznej, spawania po operacje malowania
i pakowania)

Autorzy:
- Mirostaw Protasiewicz, Wactaw Pankiewicz z firmy PROTASIEWICZ w Suwatkach

e Poprawa bezpieczenstwa i higieny pracy obstugi technologicznej stropu
baterii koksowniczej poprzez zastosowanie kompleksowych rozwigzan na
rurze wznosnej w zakresie jej hermetyzacji, zmian konstrukcyjnych oraz
adaptacji urzadzen pomocniczych

Autorzy:

-Tadeusz Maj, Janusz Mytych, Mariusz Kubacki, Krzysztof Molfa
z ArcelorMittal Poland S.A., Oddziat w Zdzieszowicach

¢ Uniwersalny podest roboczy do wspomagania prac zwigzanych
z zabudowag goérniczego wyrobiska chodnikowego

Autorzy:
- Dariusz Prostanski, Marek Kalita z Instytutu Techniki Gorniczejf KOMAG w Gliwicach

¢ Przyrzad rolkowy do montazu i regulacji segmentéw wirnika
podczas modernizacji OPP

Autorzy:

- Wojciech Szopa z PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.,
Oddziat Elektrownia Betchatow w Befchatowie

¢ Podniesienie poziomu kultury bezpieczenstwa w KWK ,,Halemba-Wirek”
za pomocga odpowiednio dobranego cyklu szkolen

Autorzy:

- Grzegorz Jurkiewicz ]
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,Halemba-Wirek” w Rudzie Slgskiej

- Anna Morcinek-Stota z Politechniki Slgskiej w Gliwicach;
Wydziat Gérnictwa i Geologii, Instytut Eksploatacji Zt6z
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e Bezpieczne wycofanie zatogi z zagrozonych rejonéw poprzez
zastosowanie dwuetapowego systemu ewakuacji w kopalni wegla
kamiennego ,,Halemba-Wirek”

Autorzy:

- Jan Drogos$, Grzegorz Jurkiewicz, Mirostaw Maciaszek ]
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,,Halemba-Wirek” w Rudzie Slgskiej

- Zbigniew Stota, Krzysztof Stota, Anna Morcinek-Stota z Politechniki Slaskiej
w Gliwicach; Wydziat Gérnictwa i Geologii, Instytut Eksploatacji Ztoz

e System orientacji i sygnalizacji dzwiekowej jako pomoc przy wycofywaniu
zatogi w warunkach niedostatecznej widocznosci
Autorzy:

- Grzegorz Jurkiewicz, Mirostaw Maciaszek z Kompanii Weglowej S.A.
Oddziat KWK ,Halemba-Wirek” w Rudzie Slgskiej

- Zbigniew Stota, Krzysztof Stota z Politechniki Slgskiej w Gliwicach;
Wydziat Gérnictwa i Geologii, Instytut Eksploatacji Zt6z

¢ Wykorzystanie tacznosci bezprzewodowej w zastepie ratowniczym
z zastosowaniem mikrofonéw kostnych

Autorzy:

- Grzegorz Jurkiewicz, Mirostaw Maciaszek z Kompanii Weglowej S.A.
Oddziat KWK ,Halemba-Wirek” w Rudzie Slgskiej

- Zbigniew Stota, Krzysztof Stota z Politechniki Slgskiej w Gliwicach;
Wydziat Gornictwa i Geologii, Instytut Eksploatacji Zt6z

e Poprawa bezpieczenstwa pracy poprzez wdrozenie do eksploatacji
systemu zdalnego sterowania samohamownego urzadzenia
przesuwajgcego wykorzystanego do przemieszczania aparatury
elektrycznej stanowigcej wyposazenie pociagu elektrycznego zasilajacego
kompleksy scianowe i chodnikowe po szynach kolejki podwieszanej nad
trasg przenosnika tasmowego

Autorzy:

- Mirostaw Janik, Jerzy Domagata, Sylwester Bogacki, Krzysztof Biaton
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,Ziemowit” w Ledzinach

- Piotr Kurek z CARBOMECH Sp. z 0.0. w Rudzie Slgskiej

e Sposdéb bezpiecznego prowadzenia urabiania sciany kombajnem
w miejscach o duzym zagrozeniu

Autorzy:

- Aleksander Chowaniec, Czestaw Klimek, Mariusz Porwolik
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,Ryduttowy-Anna” w Ryduttowach

e Wielodysz powietrzny pojedynczy i zespolony
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Autorzy:

- Mariusz Jonszta, Jerzy Spiewok
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat KWK ,Jankowice” w Rybniku

e Wprowadzenie systemu telemetrycznego w pompowni Paruszowiec
Autor:

- Arkadiusz Pytel
z Kompanii Weglowej S.A. Oddziat Zaktad Elektrocieptownie w Rybniku

e Mobilna wiertnica scianowa
Autorzy:

- Marek Celmer, Jan Kutkowski z Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. KWK ,Jas-Mos”
w Jastrzebiu Zdroju

¢ Modernizacja kompleksu scianowego ze szczegélnym uwzglednieniem
przenosnika scianowego w zakresie poprawy komfortu i bezpieczenstwa
pracy gornikéw w przodku scianowym

Autorzy:

- Marek Celmer, Mieczystaw Lubryka, Waldemar Stachura, Krzysztof Czaicki,
Jan Kutkowski z Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. KWK ,Jas-Mos” w Jastrzebiu Zdroju

¢ Metodyka samodzielnej kontroli stanu technicznego srodkéw ochrony
indywidualnej - Poradnik

Autorzy:

- Krzysztof Baszczynski, Grazyna Bartkowiak, Rafat Hrynyk, Krzysztof Makowski,
Krzysztof tezak, Grzegorz Owczarek z Centralnego Instytutu Ochrony Pracy
- Panstwowego Instytutu Badawczego w Warszawie

o Kompaktowy elektryczny woézek do transportu i przetaczania szpul
Autorzy:

- Wojciech Jackowiak, Jerzy Jatynski, Monika Jatyriska-Jackowiak
z INTEX Osrodka Innowacji Technicznych i Kooperacji w Poznaniu

e System tgcznosci radiowej STAR-DOTRA w Oddziatach Gérniczych KGHM
Polska Miedz S.A.

Autorzy:
- Andrzej Niechwiej, Andrzej Zigber z KGHM Polska Miedz S.A. w Lubinie

- Marek Andrzejewski, Andrzej Zymalski z KGHM Polska Miedz S.A.,
Oddziat ZG Polkowice - Sieroszowice w Polkowicach

- Andrzej Dembinski, Jerzy Gotos, Andrzej Kowal
Z KGHM Polska Miedz S.A., Oddziat ZG Lubin w Lubinie

- Mirostaw Meczynski, Janusz Wandzio
Z KGHM Polska Miedz S.A., Oddziat ZG Rudna w Polkowicach
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- Artur Butryn, Jan Moszumanski, Bronistaw Zabielski
Z INOVA Centrum Innowacji Technicznych Sp. z 0.0. w Lubinie

W kategorii prace naukowo-badawcze Sgd Konkursowy w tegorocznej
edycji Konkursu nie przyznat wyroznien.

Listy gratulacyjne:

e Jednostki Wojskowej 4228 w Krakowie, Warsztaty Techniczne
w Rzeszowie za opracowanie:
Urzadzenie do sprawdzania instalacji pneumatycznej w wozie bojowym
piechoty BWP-1

e Sitech Sp. z 0.0. w Polkowicach za opracowania:
- Ostona grawitacyjna przeciwodpryskowa
- System automatycznego czyszczenia i smarowania faricucha Bosch
- Wézki do transportu oparc 40/60/100% (Milk-Rund System)
- Kontrola wizyjna koloru dywanu montowanego oparcia
- Stacja tamania lakieru

e Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w Puchaczowie za opracowanie:
Poprawa bezpieczenstwa oraz usprawnienie transportu obudowy
chodnikowej i materiatow sktadowanych na paletach w Kopalni
Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.

Wyréznienia Specjalne — Statuetki:

e za szczegolng aktywno$¢ w opracowywaniu rozwigzan poprawiajgcych
warunki pracy

- Kopalnie Wegla Kamiennego ,,Jas-Mos” Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A. (zgtoszenie 6 prac wdrozonych)

- Kopalnie Wegla Kamiennego ,,Halemba-Wirek” Oddziat Kompanii
Weglowej S.A. (zgtoszenie 7 prac wdrozonych)

e za szczegolng aktywnosc¢ we wspieraniu idei Ogolnopolskiego Konkursu
Poprawy Warunkéw Pracy

- Mazowiecka Spotke Gazownictwa sp. z 0.0.

17



