

                                                                                                                  
Program szkolenia

Pragmatyka służby bezpieczeństwa i higieny pracy

	1. CELE SZKOLENIA:
	Po zakończeniu szkolenia uczestnik powinien:

· znać rolę, zadania, możliwości i organizację działania służby bhp,
· umieć sporządzać wewnętrzne akty prawne w firmie oraz zarządzać dokumentacją bhp,

· umieć praktycznie ustalać okoliczności i przyczyny wypadków przy pracy,

· umieć sporządzać podstawowe formularze 
i sprawozdania dotyczące wypadków przy pracy 
i warunków pracy,

· znać praktyczne metody zarządzania bhp w firmie oraz umieć przeprowadzać ocenę ryzyka zawodowego.

	2. ORGANIZATOR SZKOLENIA


	Centrum Edukacyjne 
Centralnego Instytutu Ochrony Pracy – Państwowego Instytutu Badawczego 


	4. MIEJSCE SZKOLENIA
	sala 216
Centralny Instytut Ochrony Pracy - Państwowy Instytut Badawczy, ul. Czerniakowska 16, 00 – 701 Warszawa

	5. CZAS SZKOLENIA
	25 – 27.05.2011 r. 

	6. FORMA ZAKOŃCZENIA


	uczestnicy otrzymają zaświadczenie o ukończeniu szkolenia 


	Godzina
	25.05.2011 r., Środa
	Wykładowca

	11.00 – 11.50
	Rola służby BHP
	mgr Maria Sosnowska-Mach
inż. Tadeusz Leszczyński


	12.00 – 12.50
	Rola służby BHP
	

	12.50 – 13.30
	Przerwa obiadowa
	

	13.30 – 14.20
	Rola służby BHP – ćwiczenia  
	

	14.30 – 15.20
	Stosowanie przepisów BHP w praktyce 
	

	15.30 – 16.20
	Pierwsze dni pracy pracownika służby BHP 
	

	
	26.05.2011 r., Czwartek
	

	8.30 – 9.20
	Praktyka w badaniu wypadków przy pracy  
	

	9.30 – 10.20
	Praktyka w badaniu wypadków przy pracy – ćwiczenia
	

	10.30 – 11.20
	Skuteczność działań służby BHP 
	

	11.30 – 12.20
	Inwestycje i projekty – inżynieria BHP 
	

	12.20 – 13.00
	Przerwa obiadowa
	

	13.00 – 13.50
	Inwestycje i projekty – inżynieria BHP – ćwiczenia  
	

	14.00 – 14.50
	Jeden dzień z życia służby BHP – ćwiczenia 
	

	15.00 – 16.20
	Zarządzanie BHP 
	

	
	27.05.2011 r., Piątek
	

	8.30 – 9.20
	Ocena ryzyka zawodowego w praktyce
	

	9.30 – 10.20
	Ocena ryzyka zawodowego w praktyce – ćwiczenia 
	

	10.30 – 11.45
	BHP a społeczna odpowiedzialność biznesu (CSR)
	

	11.45 – 12.00
	Zakończenie szkolenia, Ankieta „Ocena szkolenia”
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