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W artykule przedstawiono zawarto$¢ najwazniejszych witryn internetowych CIOP-PIB,
popularyzujacych w polskich przedsigbiorstwach wiedze z dziedziny bezpieczeristwa
i higieny pracy. Serwisy sg ukierunkowane na udostepnianie tresci cieszacych sie najwiek-
szym zainteresowaniem uzytkownikéw, jak zestawienia i interpretacje aktéw prawnych,
artykuty, broszury, ulotki, listy kontrolne oraz serwiséw dedykowanych okreslonym grupom
odbiorcéw, np. matym i Srednim przedsigbiorstwom lub mikroprzedsigbiorstwom.

Occupational safety and health in the websites of the Central Institute for Labour Protection
- National Research Institute (CIOP-PIB)

This article presents the content of CIOP-PIB’s most important websites, which disseminate
practical knowledge in the field of occupational safety and health (OSH) and make implementing
it in Polish enterprises easier. Further development of those websites is directed at providing
access to OSH information which is most interesting for the users (e.g., OSH-related law re-
gulations, articles, booklets, leaflets, checklists) and at preparing websites dedicated to special
target groups, like small and medium-sized enterprises (SMEs) or micro-enterprises, taking into
account their specific information needs.

Wstep

Niekwestionowana efektywnos¢ In-
ternetu jako medium przekazu informa-
cji wynika z takich jego podstawowych
wiasciwosci, jak tatwosc i1 szybkosé
publikowania informacji, ich prawie na-
tychmiastowa dostgpno$¢ z dowolnego
miejsca w dowolnym czasie i 0 kazdej
porze, atakze praktyczna niezniszczal-
no$¢ nosnika informacji — rozproszonej
sieci rownorzednych serwerow, ktorej
istnieniu zagraza jedynie totalna zagtada
cywilizacji.

Cechy te w potaczeniu z dynamicznie
rozwijajaca si¢ spoteczna ekspansja uzyt-
kowania komputeréw wiaczonych do sie-
ci, czyni Internetmedium w najwyzszym
stopniu zywotnym i bezkonkurencyjnym
na polu swobodnej wyrmany informacji,
ktorego znaczenie juz ugruntowato si¢ nie
tylko we wspdlczesnej rzeczywistosci go-
spodarczej, ale i najszerzej pojmowanej
$wiadomosci spotecznej.

Centralny Instytut Ochrony Pracy
— Panstwowy Instytut Badawczy od kilku
lat intensyfikuje wykorzystanie Internetu,
jako $rodka przekazu podstawowej i za-
awansowanej wiedzy z zakresu ochrony
cztowicka, jego zdrowia i zyciaw szybko
zmieniajacym si¢ 1 zréznicowanym pod
wzgledem wystgpowania zagrozen za-
wodowych, wspotczesnym srodowisku
pracy. Proces ten, stymulowany wyma-
ganiami zwigzanymi z koniecznoscia do-
stosowywania warunkow pracy w Polsce
do standardow stosowanych w tym za-
kresie w Unii Europejskiej, ma za zadanie
prowadzi¢ do wzrostu poziomu kultury
bezpieczenstwa, zmniejszenia liczby
wypadkow przy pracy ichordéb zawo-
dowych, a takze poprawy jakosci zycia,

zwiazanej $cisle z dominujaca rola $ro-
dowiska pracy w codziennej egzystencji
wspolczesnego spoteczenstwa.

Internetowe serwisy informacyjne
CIOP-PIB i ich zadania

Prowadzone w Instytucie badania
naukowe oraz prace wdrozeniowe i upo-
wszechniajace, maja na celu ksztattowa-
nie bezpieczenstwa w srodowisku pracy
przez stosowanie nowych rozwiazan
technicznych i organizacyjnych, umoz-
liwiajacych redukcje zagrozen zawodo-
wych oraz zmniejszenie takich negatyw-
nych skutkow, jak wypadki przy pracy
lub choroby zawodowe.

Jednym z najwazniejszych zadan wi-
tryn internetowych prowadzonych przez
CIOP-PIB jest wtasnie upowszechnianie
tej wiedzy.

Instytut prowadzi obecnie trzy witry-
ny o charakterze portalowym, zwigzane
z tematyka bhp oraz kilka dedykowanych
serwisOw tematycznych z tego zakresu
dotyczacych okreslonych zagadnien
lub adresowanych do okreslonych grup
przedsigbiorstw, wymagajacych zastoso-
wania szczegolnych profilow emitowanej
informacji. Witryny te zawieraja nie tylko
tematyczne opracowania o charakterze
informacyjnym, ale tez udostgpniaja do
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Rys. 1. Gtowny portal informacyjny CIOP-PIB (http://www.ciop.pl, http://www.bhportal.pl)



wykorzystania interaktywne narzedzia in-
formatyczne wspomagajace prowadzenie
dziatan w zakresie bhp, w tym zwlaszcza
dotyczace prewencji wypadkowej oraz
bazy danych, w ktorych zgromadzono
podstawowe zasoby informacyjne z tej
dziedziny. W Instytucie uruchomiono
takze internetowy system edukacji na
odlegtos¢ w dziedzinie bezpieczenstwa
pracy i ergonomii, udostgpniajacy m.in.
ksztatcenie na poziomie wyzszym i po-
dyplomowym w tym zakresie.

Glowna witryna CIOP-PIB, dostepna
pod adresem http://www.ciop. pl zawie-
ra zaréwno bogate tresci informacyjne,
usystematyzowane problemowo, jak
1 odniesienia do dwoch pozostatych por-
tali: witryny informacyjnej w dziedzinie
bhp polskiego Punktu Centralnego
Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa
i Zdrowia w Pracy, pod adresem http:
/Iwww.bp.edu.pl i witryny ukierunko-
wanej szczeg6lnie na problematyke
wypadkow przy pracy pod adresem
http://'www.wypadek.pl.

Niezalezne czgSci gtownej witryny
CIOP-PIB stanowia rowniez starannie
opracowywane serwisy tematyczne,
W tym np.:

e udostgpniony pod koniec 2003 roku
serwis z zakresu bhp, dostosowany do
potrzeb informacyjnych matych i $red-
nich przedsigbiorstw

e udostepniony w czerwcu 2003 roku
serwis dedykowany mikroprzedsigbior-
stwom [2] (dostgpny takze pod adresa-
mi: http://www.bhpmikrofirma.pl oraz
www.mikrofirmabhp.pl), obejmujacy
obecnie szczegotowe informacje z dzie-
dziny bhp dla trzech sektoréw gospodar-
ki: budownictwa, przetworstwa drewna
i mechaniki pojazdowe;j, ktorego dalszy
rozwdj planowany jest na rok biezacy

e serwis tematyczny dotyczacy ak-
tywnych metod redukc;ji hatasu (dostgpny
rowniez pod adresami: http://www.anc.pl
oraz http://www.metodyaktywne.pl)

® baza wiedzy dotyczaca hatasu

e serwis tematyczny dotyczacy metod
doboru $rodkéw ochrony indywidualnej
(udostepniony w dziale Problematyka
pod hastem ,,Dobor $rodkow ochrony
indywidualnej”)

e serwis biblioteki CIOP-PIB, za-
wierajacy m. in. elektroniczny katalog
zbioréw biblioteki Instytutu, udostep-
niony w systemie ALEPH oraz bogata
bibliografi¢ problematyki bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy.

Forme i uktad tre$ci serwiséw dosto-
sowano do ich podstawowej roli, jaka jest
efektywne upowszechnianie informacji.

Oczekiwania odbiorcow wiedzy
z zakresu bhp

Efektywnos¢ przekazu wszelkiego
rodzaju tresci jest w znaczacy sposob uza-
lezniona od zapotrzebowania na okreslony
rodzaj wiedzy deklarowany przez bezpo-
$rednich adresatow informacji. Dotyczy to
zardwno metod, jak i tresci emitowanych
przekazow, ktore sa akceptowane przez
okreslone audytoria jedynie wtedy, gdy
stanowia odpowiedz na najczgscie) zada-
wane pytania i rozwiazuja kluczowe w da-
nej chwili problemy o0sob poszukujacych
informacji. Zapotrzebowanie na informacjg
moze 1 powinno byc¢ tez ksztaltowane za
posrednictwem Zzrodet informacji. Zawsze
jednak najwazniejszym problemem tego
kto upowszechnia wiedzg, zwlaszcza
w dziedzinach mato znanych inie na-
lezacych do najbardziej popularnych,
jest na poczatku uzyskanie, a nastgpnie
utrzymanie jak najwigkszego audytorium
o wzrastaj acym zainteresowaniu przyswa-
janiem wiedzy. Dopiero wowczas wplyw
upowszechnianych tresci jest znaczacy
i efektywny.

Bezpieczenstwo iochrona zdrowia
cztowieka w srodowisku pracy jest nie-
watpliwie dziedzing bardzo istotna z punktu
widzenia spotecznego, jednak powszechna
$wiadomos¢ jej wagi w spoleczenstwie
polskim nie moze by¢ jeszcze uznana za
dostateczna. W upowszechnianiu wiedzy
w tej dziedzinie, konieczne jest wigc przede
wszystkim nawiazanie efektywnego kon-
taktu z potencjalnym odbiorca i utrzymanie
jego aprobujacej uwagi. Dlatego tez, kon-
struujac architekture poszczegdlnych ser-
wisow nalezato uwzglednic przestanke, ze
zainteresowanie problemami bhp jest ciagle
jeszeze postrzegane jako klopotliwy obo-
wiazek, ktory trzeba wypetni¢ raczej w celu
uniknigcia okreslonych kar, nizz oczywistej
wydawatoby si¢ potrzeby ochrony pracow-
nikow przed mozliwymi wypadkami, czy
chorobami zawodowymi.

Na podstawie wynikow badan przepro-
wadzonych w Instytucie w ramach zadan
programu wieloletniego [ 1, 3] oraz bezpo-
$rednich wywiadow wsrod przedstawicieli
1 wiascicieli przedsigbiorstw, podjeto probe
ustalenia najpopularniejszych tematow oraz
sposobu przekazywania informacji, ktore
w zakresie bhp sa najbardziej poszukiwane.
Zgodnie z przewidywaniami, zdecydowa-
nie najcenniejsza dla respondentow okaza-
fa si¢ tematyka prawna o obowiazujacych
przepisach w dziedzinie bhp i wynikajacych
znich obowiazkowych dziataniach w tym
zakresie oraz zwigzle, praktyczne informa-
cje o sugerowanych rozwiazaniach roznych
konkretnych problemow, dotyczacych po-
prawy stanu bezpieczenstwa w okreslonych
warunkach $rodowiska pracy.
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»Wrota” do zZrodel wiedzy
z zaKkresu bhp — http://www.ciop.pl,
http://www.bhportal.pl

Obecna, portalowa struktura serwi-
su Instytutu uwzglednia oczekiwania
odbiorcow informacji z zakresu bhp.
Tradycyjna informacja o Instytucie
stanowi teraz tylko jeden z niewielkich
dziatow witryny, pozostate rozgatezienia
prowadza uzytkownika do zrodet wiedzy
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy — oczekiwanej, praktycznie uzy-
tecznej, niezbgdnej do wlasciwego prowa-
dzenia obowiazkowych dziatan z zakresu
bhp w przedsigbiorstwie (rys. 1.).

W szerokim dziale Problematyka udo-
stepniane sa ciagle uzupetiane zbiory
materialow informacyjnych (artykutow,
opracowan, bibliografii, odno$nikéw do
literatury uzupekniajacej oraz innych ser-
wisow internetowych i kontaktow z kom-
petentnymi ekspertami) na temat wigk-
szosci zagrozen zawodowych wystepu-
jacych w érodowisku pracy, wypadkow
przy pracy, oceny ryzyka zawodowego,
zarzadzania bezpieczenstwem i higiena
pracy w przedsigbiorstwie, sSrodkow
ochrony indywidualnej oraz prawidto-
wych metod ich doboru, wielkich awarii
przemystowych, psychologicznych i so-
cjologicznych aspektow bezpieczenstwa
1 higieny pracy, praktycznych zastosowan
ergonomii, a takze ogolnych zasad bez-
pieczenstwa i higieny pracy oraz wartosci
dopuszczalnych czynnikow szkodliwych
w Srodowisku pracy.

Dzial Przepisy BHP udostgpnia ,,na
zamowienie” Srodowiska, aktualne zesta-
wienia najwazniejszych obowiazujacych
aktow prawnych w dziedzinie bezpie-
czenstwa i higieny pracy (w wigkszosci
z petnymi tekstami), w podziale na prze-
pisy ogolne (ustawy i rozporzadzenia),
akty prawne wchodzace w zycie kolejno
w danym roku (2002, 2003), a takze tzw.
przepisy szczegbtowe — zbiory wybra-
nych aktow prawnych obowiazujacych
w podstawowych sektorach gospodarki
narodowej. W dziale tym uwzgledniono
réwniez umowy migdzynarodowe oraz
odniesienie do aktualnego spisu dyrektyw
Wspolnoty Europejskiej z zakresu bhp,
catkowicie lub czesciowo wdrozonych
do prawa polskiego.

Ostatnio otwarty dziat witryny BHP
on-line udostepnia interaktywne na-
rzgdzia informatyczne i bazy danych
wspomagajace poprzez sie¢ Internet
prowadzenie dziatan z zakresu bhp.
Dotychczas udostepniono tu zintegro-
wany system baz danych z zakresu bhp
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SINDBAD (zawierajacy informacje
o czynnikach szkodliwych 1ich warto-
sciach dopuszczalnych, normach i1 wzo-
rach uzytkowych oraz srodkach ochrony
indywidualnej), interaktywny program
doboru §rodkow ochrony indywidualnej
e-DOBOR, interaktywne listy kontrolne
do internetowej oceny stosowanego
w przedsigbiorstwie systemu zarzadza-
nia bezpieczenstwem i higieng pracy
— SZB, atakze interaktywny system
informatyczny do oceny ryzyka zawo-
dowego poprzez sie¢ Internet — IRYS
(umozliwiajacy dokonanie oceny ryzyka
zawodowego zwigzanego z wigkszoscia
mierzalnych czynnikow szkodliwych
w srodowisku pracy). W najblizszej
przyszlosci planowane jest udostgpnie-
nie bazy wiedzy o zagrozeniach chemicz-
nych i pylowych CHEMPYL oraz przy-
ktadowego zestawu kart charakterystyk
substancji niebezpiecznych.

W rozbudowanym dziale Edukacja
BHP sa prezentowane wyczerpujace
informacje nt. nauczania i szkolen oraz
najnowszych materialow edukacyjnych
w zakresie bezpieczenstwa pracy i er-
gonomii, a takze bogata oferta Instytutu
w tym zakresie, obejmujaca — oprocz
tradycyjnych form ksztatcenia — rowniez
nauczanie na odlegtos¢ (z wykorzysta-
niem Internetu) na poziomie wyzszym
1 podyplomowym.

Informacje o zbiorach biblioteki Insty-
tutu, zawierajacej najbogatsze w Polsce
zasoby informacyjne w dziedzinie bez-
pieczenstwa i ochrony zdrowia w $rodo-
wisku pracy, prezentowane sa w dziale
Biblioteka, tacznie z elektronicznym ka-
talogiem tych zasobow, udostgpnionym
on-line w systemie ALEPH.

W dziale portalu Wydawnictwa,
w czescei dotyczacej miesigeznika ,,Bez-
pieczenstwo Pracy. Nauka i Praktyka”
— uruchomiono powszechnie dostepne
,,Archiwum on-line” — zawierajace pelne
teksty trzech wczesniejszych rocznikow
tego wydawnictwa, dostgpne dla ogdtu
uzytkownikow portalu.

Ponadto w portalu internetowym
Instytutu publikowane sa informacje
o dostepne;j literaturze specjalistycznej
w dziedzinie bhp — serwis nt. aktualnej
oferty ksiazek, broszur, podrgcznikéw
oraz filmoéw zwiazanych z problema-
tyka bhp (dziat Oferta — Wydawnic-
twa), prezentowana jest szeroka oferta
Instytutu w zakresie oprogramowania
komputerowego wspomagajacego za-
rzadzanie bezpieczenstwem i higieng
pracy w przedsigbiorstwie (dziat Oferta
— Bazy danych i programy), galeria pla-

katow o tematyce bhp oraz oferta ustug
(szkoleniowych, pomiarowych, eksperc-
kich i certyfikacyjnych)

Czgs¢ oferty wydawniczej Instytutu
jestumieszczona w sklepie internetowym
pod adresem www.e-biblioteka.pl, gdzie
mozna dokona¢ zakupow publikacji po-
przez sie¢ Internet.

Czgs¢ portalu informacyjnego CIOP-
PIB jest opracowana rowniez w wersji
angielskiej, m. in. w zakresie dziatow:
Research area, Library oraz Abort us
— Structure — Departments, w celu upo-
wszechnienia informacji o Instytuciei je-
go ofercie rowniez wsrod zagranicznych
gosci portalu.

Witryna polskiego

Punktu Centralnego

Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy
http://www.bp.edu.pl

Obok gtownego portalu CIOP-PIB
jest takze dostepna uruchomiona w lip-
cu 2002 roku i na biezaco uaktualniana
witryna polskiego Punktu Centralnego
Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa
1 Zdrowia w Pracy (rys 2.) [4]. Jest ona
wilaczona do systemu witryn interneto-
wych wszystkich krajow europejskich,
ktorych jednolita struktura informacji
utatwia dostgp do zasobow z zakresu
bhp w Europie i poza niag. W obrebie
witryny mozna zamowi¢ prenumerate
bezplatnego elektronicznego biuletynu
informacyjnego Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy.

Wazna rolg tego serwisu spetnia
publikowanie informacji zwigzanych
z problemami bezpieczenstwa i ochro-
ny zdrowia cztowieka w Srodowisku
pracy, pochodzacych z Krajowej Sieci
Informacyjnej polskich instytucji oraz
zaktadow pracy przodujacych we wdra-
zaniu zasad bhp w codziennym funkcjo-
nowaniu przedsigbiorstwa. Mozna tam
znalez¢ m.in. informacje¢ nt. zaangazo-
wania réznych instytucji w systemowe
ksztattowanie polityki bezpieczenstwa
1 higieny pracy w Polsce, praktyczne
przyktady ,,dobrej praktyki” w dzie-
dzinie ksztattowania bezpiecznych
warunkéw pracy publikowane bezpo-
srednio przez przedsigbiorstwa, aktual-
ny serwis legislacyjny, udostepniajacy
zestawienie obowigzujacych aktow
prawnych w dziedzinie bhp. Na biezaco
sa tam rowniez udostepniane statystyki
wypadkow przy pracy w ostatnich
latach, publikowane na podstawie
danych uzyskiwanych bezposrednio
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z Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
uczestniczacego w pracach Krajowej
Sieci Informacyjnej oraz informacje
o kampaniach upowszechniajacych r6z-
ne aspekty problematyki bhp na forum
europejskim.

Nowy serwis z zakresu bhp
dla matych i Srednich przedsigbiorstw

Wychodzac naprzeciw specyficznym
potrzebom informacyjnym matych
i $rednich przedsigbiorstw (MSP),
opracowano i udostgpniono na serwerze
Instytutu wtasnie im dedykowany serwis
informacyjny (rys. 3.). Zadaniem serwisu
Jjest wspomaganie dziatan prowadzacych
do poprawy warunkow pracy w tego typu
zaktadach, upowszechnianie wiedzy nt.
réznorodnych zagrozen zawodowych
w Srodowisku pracy oraz wspomaganie
profilaktyki wypadkowej. Serwis zawie-
ra szczegotowa interpretacje przepisow
prawnych z zakresu bhp, przedstawia-
jaca prawa i1 obowiazki uczestnikow
procesu pracy, zwiazane z wdrazaniem
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w praktyce zawodowej. Udostepniono
tam syntetyczng informacje nt. wigk-
szo$ci zagrozen zawodowych wyste-
pujacych w przedsigbiorstwach, jak:
czynniki mechaniczne, elektrycznos¢
statyczna i energia elektryczna, hatas
infradzwigkowy 1 ultradzwigkowy,
drgania mechaniczne (wibracje), pola
elektromagnetyczne, promieniowanie
optyczne, o$wietlenie, srodowisko
termiczne, substancje chemiczne w $ro-
dowisku pracy, pyly, tacznie z opisem
konkretnych metod i $rodkéw ochrony
zdrowia 1 zycia pracownikow oraz prak-
tycznych sposobéw zmniejszania ryzyka
zawodowego. Serwis zawiera ponadto
poradnik pierwszej pomocy w razie
zaistnienia wypadku oraz wiele innych
uzytecznych informacji, utatwiajacych
wdrazanie zasad bezpieczenstwa pracy
w praktyce zawodowe;.

Pod hastem Statystyki opublikowano
wyniki badan przeprowadzonych w In-
stytucie, dotyczacych identyfikacji po-
trzeb informacyjnych matych i §rednich
przedsigbiorstwz zakresubezpieczenstwa
pracy i ergonomii. Udostepniono rowniez
informacje nt. osrodkow szkoleniowych,
prowadzacych kursy z zakresu bhp,
a takze nt. oferty CIOP-PIB w zakresie
poradnikow pracodawcy, list kontrolnych,
broszur i filmow o tematyce bhp.

W dziale Ciekawe strony umieszczono
przydatne dla MSP odnosniki do innych
serwisOw —stron roznych instytucji i urzg-
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dow, serwisow dedykowanych dla MSP,
serwisow budowlanych, urzedow woje-
wodzkich, Unii Europejskiej oraz prasy.

Serwis z dziedziny bhp
dla mikroprzedsigbiorstw
http://www.bhpmikrofirma.pl

W czerwcu ubiegltego roku udostep-
niono na serwerze Instytutu informacyj-
ny serwis z dziedziny bhp, dedykowany
w szczegdlnosci dla polskich mikro-
przedsigbiorstw (rys. 4.) [2]. Stanowi
on podreczne kompendium praktycznej
wiedzy, ulatwiajace kompleksowo po-
dejmowanie wszelkich obowiazkowych
dzialan z zakresu bhp w najmniejszych
(do 9 pracownikoéw) i najliczniejszych
przedsigbiorstwach w Polsce. Serwis
zostal opracowany dotychczas dla
trzech sektoréw gospodarki narodowe;:
budownictwa, przetworstwa drewna
oraz mechaniki pojazdowej, uznanych
za najbardziej wypadkogenne. Za-
wiera on szczegotowe informacje nt.
obowiazkow pracodawcow w zakresie
bhp, roczny kalendarz obowiazkowych
dziatan w tej dziedzinie szczegolowe
charakterystyki zagrozen zawodowych
wystepujacych przy wykonywaniu
réznych rodzajéw prac, typowych dla
stanowisk pracy danego sektora, tacznie
z zestawami praktycznych porad uta-
twiajacych dziatanie w sferze poprawy
warunkéw pracy i odpowiednich list
kontrolnych, wspomagajacych oceng
ryzyka zawodowego oraz ograniczanie
zidentyfikowanych zagrozen. Serwis
zawiera rowniez forum dyskusyjne,
umozliwiajace uzytkownikom wza-
jemna wymiang do$wiadczen, a takze
zgloszenie konkretnego problemu do
eksperta w dziedzinie bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

Specjalistyczny serwis,

dotyczacy wypadkow przy pracy
http://www.wypadek.pl

W ramach projektu celowego zama-
wianego pn. ,,System analizy wydarzen
wypadkowych w srodowisku pracy dla
potrzeb profilaktyki” zostat w Instytucie
opracowany specjalistyczny serwis inter-
netowy zawierajacy wiele interesujacych
materiatow informacyjnych, zwiazanych
z wypadkami przy pracy (rys. 5.) [5]. Za-
wiera on zestawienie aktow prawnych
(wraz z pelnymi tekstami) dotyczacych
wypadkow, bogata i stale uzupetiana
bibliografi¢ przedmiotu, wybor prak-
tycznie uzytecznych artykutow doty-
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czacych tej problematyki, zestawienia
definicji podstawowych pojec oraz zbior
wzorow dokumentdw, pomocnych przy
opracowywaniu wymaganej stosownymi
przepisami dokumentacp powypadko—
wej. Serwis zawiera rowniez informacje
0 oprogramowaniu komputerowym,
uzytecznym przy prowadzeniu dziatan
zwiazanych z bezpieczenstwem 1 higie-
na pracy, a takze uzyteczne bazy danych:
najwyzszych dopuszczalnych st¢zen i na-

tezen czynnikow szkodliwych oraz za-
wodow. Serwis zawiera takze odniesienia
do serwiséw internetowych dotyczacych
hatasu (baza wiedzy o hatasie SMOK),
zagrozen zwigzanych z wystepowaniem
pol elektromagnetycznych oraz wybra-
nych zagadnien zwiazanych z oceng ry-
zyka zawodowego. Dodatkowym atutem
serwisu jest udostepnienie internetowego
forum dyskusyjnego, na tematy zwiazane
z bezpieczenstwem i higieng pracy.
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Podsumowanie

W tym artykule przedstawiono
pokrotce zawarto$¢ najwazniejszych
witryn internetowych Centralnego In-
stytutu Ochrony Pracy — Panstwowego
Instytutu Badawczego. Ich zadaniem jest
szeroka popularyzacja i wdrazanie wie-

dzy z dziedziny bezpieczenstwa i higieny
pracy w polskich przedsigbiorstwach.
Dotychczasowe do$wiadczenia oraz
bezposrednie kontakty z uzytkownikami
serwisOw wykazuja, ze najwigkszym za-
interesowaniem ciesza si¢ stale aktualizo-
wane zestawienia obowiazujacych aktow
prawnych, udostgpniane materialy o cha-

- CIOP A PIB

—— L P Y S T T (e Ty L
Basinereitwn 4 T | M i Wmiskivabia [ 10
P e T sl 'y - o (i L
] 4 i r
L = ] E = m
i BEZPIECIENSTWO
scud ey - FEILDA WYSITE RIS m-
gk g 1w i

ik wr gl -

7 O Pt Al 4 Tarma cosrpry deddfbmaarg jad ol
sTeirgfisperie . Ha on rE DA

1 e Pl P S O

dARALL RARLE

L
(e 2

- Faids
surebmmre bl da e been

b Ererlmideving dremea

LU Y SR ——

Sagppiad TN EEE TR
v

Py G el R & ErEA

b iAol g w

b Proempel apslirery
ek adaiore | ol el (e
Fripg e maniul

Rys. 4. Serwis z dziedziny bhp dla mikroprzedsigbiorstw (http://www.bhpmikrofirma.pl)

swors, @  wypadekpl @  Definicje

W bromcs o barpleczne wanankd pracy

- # LTI s ki
Formm cyshusyioe  onouweem, sracmy 134 spidios. ftienets Lieraiurs
- ey aa DAY W e el wpkbdw Fhy PR e » -
o ":n.':--. - FAABL Irel) Twaidd 2y ol ddFigoes b wdrbreyohe dawar -:I.::L ':..H'_
sformicll. Wisdia Bacrstyi-tid | prikSpcand 6 prychmach At b b,
Polo EM prwilaviaied wypelbdy Ml mloWy wsphcs D praedbred beissbter Brap rs 15008008
S gy fsgednie FYETEI MM FyTvis Drecdceegn ong sutecing
[T —————— L T R T

Hanbns
E L i sk, b
e denEmas e ek b rbes pesns

Trbmeadrun amy s s
rrpaiean gmgas ik befaam

i, ],
Lt R B E
e it 6 "“""ﬁ"" i :’:::-lh':lrul.plﬂnllﬁﬁu—; ﬂn.ri’-?“ —
e Lot Ly By i Bl i ke rom o ilrsin 1 grailnin SIR ro DD
i .l e s
= '
Wi wybmy gl B granipdfews 1 Mk Peiel pliiningas pisiE “_.rml}l\.
P b, T P T B SR EE ) e s ad i
Db amenby
F‘C\E{Ukn
LES
s :H‘-‘vllr“-rh.rn'- l.-ril:-p:.-._h-;q..n. -y -h-ﬂ_a‘:l-.-llvl-ﬂ:.}h'r
e el 3 -
- TR Prosgranyy
D= firdcie
Feidm il i R ik E i e PP, Ay, sy §
e gm0 g il wa o ] e i EL
eyl s gy (g s ki s mia bl AL lll'dll'lrldll.'llt
Aifliindn, Comaen b b
S S

by il 8 4 Ppadl i
drvasgaar Wk ssasaw, daa ek

Al

Rys. 5. Serwis dotyczacy wypadkow przy pracy (http://www.wypadek.pl )
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rakterze starannie opracowanych mery-
torycznie materialow instruktazowych
(artykuty, broszury, ulotki, listy kontrolne
—udostgpnione w formie elektronicznej),
zwiazane z bhp, adresowane do konkret-
nych sektoréw gospodarki oraz udostep-
niane w podziale tematycznym, a takze
serwisy dedykowane konkretnym odbior-
com, wspomagajace rozwiagzywanie ich
specyficznych probleméw. Planowany
dalszy rozwoj portaldow informacyjnych
Instytutu, zaktadajacy rozszerzenie
zakresu publikowanych tresci o rozwoj
powszechnie dostgpnych specjali-
stycznych baz danych, dotyczacych
bezpieczenstwa pracy i ergonomii oraz
interaktywnych narzedzi internetowych
wspomagajacych on-line zarzadzanie
bezpieczenstwem i higiena pracy powi-
nien pozwoli¢ na utrzymanie tendencji
$wiadczacej 0 poszerzaniu grona statych
uzytkownikow przekazywanej wiedzy,
wzro$cie efektywnosci jej upowszech-
niania oraz skutecznosci spotecznego
oddziatywania przez Internet.
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