Wybrane europejskie organizacje szkoleniowe

(Informacje z czasopisma EurOhs, maj/czerwiec 2004)

Niniejsza tekst zawiera informacje o wybranych europejskich organizacjach i instytucjach
szkoleniowych, o szkoleniach adresowanych do réznych grup odbiorcow, sektoréow i zawodow.
Bardziej szczegolowe dane mozna znalez¢ na stronie internetowej Europejskiej Agencji
Bezpieczenistwa i Zdrowia w Pracy pod adresem http://europe.osha.eu.int/training/provider

Agencje europejskie

CEDEFOP - Europejskie Centrum Rozwoju Szkolenia Zawodowego (UE) CEDEFOP — Europejskie
Centrum Rozwoju Szkolenia Zawodowego zostato zatozone w roku 1975 jako organizacja typu non-
profit, majaca "wspomagac¢ Komisje w procesie stymulowania na poziomie wspélnotowym promocji i
rozwoju szkolenia zawodowego oraz ciaglego ksztatcenia".

Europejska Fundacja na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy (UE)

Europejska Fundacja opublikowata Katalog szkolen w zakresie trwatego rozwoju. Baza danych
wyszczegolnia i w skrdcie omawia rosnaca liczbe zawodowych, zorientowanych na trwalg realizacje
kurséw oswiatowych i szkoleniowych dostepnych w catej Unii Europejskiej.

Komisja Europejska

Leonardo da Vinci: Program Dziatait w zakresie Wspdlnotowych Szkolent Zawodowych

Leonardo da Vinci to europejski program (2000-2006) aktywnie wspierajacy strategie szkolenia przez
cale zycie prowadzone przez Panstwa Czlonkowskie. Patrz Biala Ksigga Komisji "Nauczanie i
ksztatcenie — w kierunku spoleczenstwa zorientowanego na ksztatcenie".

Socrates: Wspdlnotowy program dzialan w zakresie oswiaty

Socrates to europejski program oswiatowy obejmujacy okoto 30 krajéw Europy. Jego gldwne cele to
budowa europejskiego potencjatu wiedzy i w ten sposob zapewnienie lepszego przygotowania do
gléwnych wyzwan nowego wieku: promocji ksztatcenia przez cate zycie, zwigkszenia dostepu do
edukacji oraz pomoc ludziom w uzyskaniu potrzebnych kwalifikacji i umiejetnosci. Socrates oferuje
stypendia pozwalajace na ksztalcenie si¢, nauczanie oraz podejmowanie nauki lub kontynuowanie
kurséow szkoleniowych w innym kraju. Gwarantuje wsparcie dla placowek oswiatowych w
organizacji projektow w zakresie nauczania i oraz w wymianie doswiadczen.

Sieci europejskie

Eurodesk

Eurodesk to europejska sie¢ rozpowszechniania informacji europejskiej i $wiadczenia telefonicznych
ustlug odpowiedzi na zapytania, na poziomie krajowym i regionalnym dla mtodych ludzi oraz oséb z
nimi wspdtpracujacych. Eurodesk utrzymuje baze danych on-line, zawierajaca informacje o
europejskich i krajowych programach finansowania wraz ze szczegétowymi danymi kontaktowymi
oraz informacjami o dokumentacji wymaganej dla poszczegdlnych programow, a takze aktywnymi
Iaczami internetowymi umozliwiajacymi uzyskanie dalszych danych.

Europejska sie¢ szkét promocji zdrowia (ENHPS)

Europejska sie¢ szkét promogji zdrowia to tréjstronny projekt uruchomiony przez Swiatowa
Organizacje Zdrowia - Europejskie Biuro Regionalne, Komisje Europejska oraz Rade Europy. Zostata
ona stworzona w celu ustanowienia Europejskiego Regionu Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO),
grupy modelowych szkdt, ktora pokazywataby wptyw promocji zdrowia na system szkolny.


http://europe.osha.eu.int/training/provider

EURYDICE - Sie¢ informacji na temat ksztalcenia w Europie (UE)

(EU) EURYDICE, europejska oswiatowa sie¢ informacyjna dostarcza informacji o krajowych
systemach oraz zasadach ksztalcenia. Funkcjonuje takze jako element rejestrujacy zardéwno
zrdznicowanie systemoéw, jak i ich elementy wspdlne. Dzialajagc w imieniu politykéow i Swiata
ksztatcenia, EURYDICE przygotowuje i publikuje regularnie aktualizowane analizy opisowe
struktury organizacyjnej poszczegdlnych systeméw nauczania.

Projekty

Internetowe szkolenie nauczycieli w dziedzinie zdrowia i bezpieczenstwa

Internetowe szkolenie nauczycieli w dziedzinie zdrowia i bezpieczenistwa jest europejskim
partnerskim projektem, ktérego gléwnym celem jest intensyfikacja wspotpracy miedzy organizacjami
i instytucjami ksztalcacymi w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa pracy oraz zainteresowanymi
skorzystaniem z oferty ksztalcenia na odlegtos¢. W ramach projektu opracowano trzy internetowe
kursy po$wiecone zagadnieniu "Zycia i zdrowia pracownikéw", adresowane do nauczycieli
przedmiotéw zawodowych. Kursy podlegaly zrealizowano i zweryfikowano w Danii, Portugalii i
Szwecji w latach 1997-1998. Kurs internetowy zostal pierwotnie opracowany przez Szwedzki
Narodowy Instytut na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia, a nastepnie rozszerzony dla celéw projektu
unijnego.

REDUCE

REDUCE to projekt wspierany finansowo przez program Leonardo da Vinci. Projekt obejmuje
partnerow z 9 szkdét w 8 réznych krajach europejskich, organizacje pracodawcéw, organizacje
pracownikéw, inspektoraty pracy oraz organizacje srodowiskowe. Celem projektu jest wniesienie
wkladu w proces redukcji skali wykorzystania chemikaliow niebezpiecznych dla zdrowia,
$rodowiska i bezpieczenstwa.

Organizacje pracownikow

Europejski Zwiazek Zawodowy — Biuro Techniczne ds. BHP (TUTB)

TUTB regularnie organizuje szkolenia we wspolpracy ze Szkolg Europejskiego Zwigzku Zawodowego
(ETUCO). Celem przedmiotowych sesji szkoleniowych jest rozwijanie wspolpracy miedzy ekspertami
zwiazkow zawodowych oraz stworzenie forum praktycznych dyskusji zwiazkéw zawodowych.

GOSH - Wielonarodowy program ksztalcenia na odleglos¢

Program oferuje mtodym ludziom mozliwos¢ wyjazdu do innego kraju i wzigcia udziatu w projekcie.
GOSH jest europejskim programem studiéw adresowanym do krajow Europy Wschodniej i
finansowanym z funduszu Phare pomagajacym w "Przyspieszeniu rozwoju systeméw BHP w Unii
Europejskiej’. TUTB angazuje si¢ w proces ustalania "Programu kursu" ksztatcenia na odleglos¢ w
legislacjach europejskich dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Szkolenia dla europejskich rad zakladowych
TUTB opracowuje narzedzia szkoleniowe i informacyjne dla europejskich rad zakladowych we
wspotpracy z federacjami europejskich sektoréw przemystu (federacjami europejskiego sektora
tekstylnego, metalurgicznego i chemicznego).



